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KATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan kehadirat Tuhan Yang Maha Kuasa oleh karena berkat
rahmat, taufik dan hidayah_Nya schingga Rencana Kerja (Renja) SKPD Kecamatan Solor

Timur Tahun 2018 dapat terselesaikan.

Dokumen Renja ini disusl.m untuk memenuhi ketentuan yang diatur dalam Undang
- Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional,
Peraturan Pemerintzh Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tatacara Penyusunan,
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah dan Permendagri

54 Tahun 2010 tentang Pelaksanaan Peraturan Pemerintzh Nomor 8 Tahun 2008.

Sangat disadari bahwa informasi yang disajikan -dalam laporan ini, belum
sepenuhnya memuaskan semua pihak yang terkait serta tidak luput dari kekurangan, oleh
karena itu saran dan kritik yang sifatnya konstruktif dari berbagai pihak sangat diharapkan

untuk penyempumaan penyusunan laporan dimasa yang akan datang.

Pangkat : Pembina TK.
NIP : 19680624 199403 1 010

/
/
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BABI1
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang
Rencana Kerja (renja) adalah dokumen perencanaan SKPD untuk periode 1 (satu )
tahun yang memuat kebijakan, program dan kegiatan pembangunan baik yang
dilaksanakan langsung olch pemerintah dacrah maupun yang dilaksanakan oleh
masyarakat. Rencana Kerja SKPD Kecamatan Solor Timur Tahun 2018 adalah
dokumen perencanaan yang memuat program dan kegiatan yang diperlukan untuk
mencapai sasaran pembangunan, dalam bentuk kerangka regulasi dan kerangka

anggaran untuk periode 1 (satu) tahun. Renja SKPD Kecamatan Solor Timur tahun

2018 ini disusun berdasarkan pada Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang
Tahapan, Tatacara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja
Pembangunan Daerah. Rencana Kerja SKPD Kecamatan Solor Timur selanjutnya
disebut Renja SKPD Kecamatan Solor Timur Kabupaten Flores Timur Tahun 2018.
Secara substansial tujuan, sasaran dan program yang terkait dengan urusan perencanaan
harus terakomodasi dan mewarnai seluruh substansi dokumen Renja SKPD Kecamatan
Solor Timur. Selain itu dalam proses penyusunannya, juga harus mempertimbangkan
keintegrasian, keselarasan, dan sinergitas dengan berbagai dokumen perencanaan
pembangunan lainnya. Ini perlu dilakukan agar tujuan dan sasaran pembangunan yang
dirumuskan dapat lebih terarah, terpadu, saling mendukung, yang pada gilirannya

seluruh tujuan dan sasaran yang terkait dengen urusan perencanaan dapat dilaksanakan

secara efisien dan efektif.

1.2 Landasan Hukum
Peraturan Perundang — Undangan yang menjadi dasar dalam penyusunan Rencana

Kerja SKPD Kecamatan Solor Timur Kabupaten Flores Timur Tahun 2018 adalah

sebagai berikut :
1. Undang — Undang Republik Indonesia Nomor 17 Tahun 2003 tantang Keuangan

Negara;
2. Undang - Undang Republik Indonesia Nomor 1| Tahun 2004 tentang

Perbendaharaan Negara;
3. Undang ~ Undang Republik Indonesia Nomor 10 Tahun 2004 tentang Pembentukan

Peraturan Perundang ~Undangan;
4, Undang - Undang Republik Indonesia Nomor 15 Tahun 2004 tentang Pemeriksaan,

Pengelolaan dan Tanggung Jawab Keuangan Negara;
5. Undang — Undang Republik Indonesia Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem

Perencanaan Pembangunan Nasional;
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6. Undang — Undang Republik Indonesia Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan
Daerah, sebagaimana telah diubah beberapa Kali, terakhir dengan Undang — Undang
Nomor 12 Tahun 2008; | ‘

7. Undang - Undang Republik Indonesia Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah;

8. Undang - Undang Republik Indonesia Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang;

9. Undang - Undang Republik Indonesia Nomor 28 Tahun 2009 tentang Pajak Daerah
dan Retribusi Daerah;

10. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 20 Tahun 2004 tentang Rencana
Kerja Pemerintah;

11. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 58 Tahun 2005 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah

12. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 65 Tahun 2005 tentang Pedoman
Penyusunan dan Penerapan Standar Pelayanan Minimal Keuangan Daerah;

13. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 79 Tahun 2005 tentang Pedoman
Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan;

14. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 40 Tahun 2006 tentang Tatacara
Penyusunan Rencana Pembangunan Nasional;

15. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 38 Tahun 2007 tentang
Pembagian Urusan Pemerintahan antara Pemerintah, Pemerintah Daerah Provinsi

dan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota;
16. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 6 Tahun 2008 tentang Pedoman

Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah; ’

17. Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 54 Tahun 2010 tentang Pengadaan
Barang dan Jasa Pemerintah;

18. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman
Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir
dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 21 Tahun 2011;

19. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang Pelaksanaan
Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tatacara Penyusunan,

Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah.

1.3 Maksud dan Tujuan
Rencana Kerja (Renja) SKPD Kecamatan Solor Timur Tahun 2018 disusun dengan
maksud menyediakan dokumen perencanaan tahunan yang memuat program dan
kegiatan pembangunan daerah yang menjadi tolak ukur penilaian kinerja serta sebagai
perangkat untuk mencapai harmonisasi perencanaan pembangunan daerah bagi SKPD

Kecamatan Solor Timur pada tahun 2018.
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Renja SKPD Kecamatan Solor Timur Kabupaten Flores Timur disusun dengan tujuan

sebagai berikut ¢

1. Sebagai pedoman bagi' SKPD Kecamatan Solor Timur dalam menentukan prioritas
program dan kegiatan tahun 2018

2. Memudahkan seluruh jajaran aparatur SKPD Kecamatan Solor Timur dalam
menjalankan tugas pokok dan fungsi

3. Memudahkan seluruh jajaran aparatur SKPD Kecamatan Solor Timur untuk
memahami arah kebijakan dan program serta kegiatan operasional tahun 2018,
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BAB 11
TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN

2.1. Tujuan dan Sasaran Renja SKPD Kecamatan Solor Timur
Perumusan tujuan dan sasaran dalam rencana kerja (renja) SKPD Kecamatan Solor
Timur sangat diperlukan untuk membuat kerangka yang jelas dan memberi arahan bagi
pelaksanaan setiap urusan pemerintahan daerah baik urusan wajib maupun urusan
pilihan yang akan dilaksanakan.
Rumusan tujuan dan sasaran didasarkan isu-isu penting penyelenggaraan tugas pokok
dan fungsi SKPD Kecamatan. Solor Timur.
Dalam renja SKPD Kecamatan Solor Timur Tahun 2018, rumusan tujuan diuraikan
sebagai berikut : '
1. Meningkatkan kualitas pelayanan kecamatan;
2. Meningkatkan kualitas pemerintahan dan peran serta masyarakat dalam
pembangunan.
Adapun rumusan sasaran diuraikan sebagai berikut :
Meningkatnya pelayanan perizinan, '
2. Meningkatnya peran pemerintah kecamatan sebagai fasilitator dan mediator;
Meningkatnya peran dan fungsi kelembagaan dan masyarakat desa.

-

2.2. Program dan Kegiatan
SKPD Kecamatan Solor Timur Kabupaten Flores Timur sebagai leading sector dalam

hal perencanaan di Kabupaten Flores Timur melaksanakan program dan kegiatan sesuai
dengan tugas pokok dan fungsinya. . ’
Program dan kegiatan yang disusun pada tahun 2018 yang dituangkan dalam renja 2018
disusun sebagai upaya untuk mendukung Pemerintah Daerah untuk mencapai visi misi
pembangunan daerah. Sebagai perwujudan dari beberapa kebijakan dan strategi dalam
rangka mencapai setiap tujuan strategisnya, maka langkah operasionalnya harus
dituangkan ke dalam program dan kegiatan indikatif yang mengikuti ketentuan
peraturan perundang-undangan  yang berlaku &engan mcmperhatikan dan
mempertimbangkan tugas dan fungsi SKPD Kecamatan Solor Timur Kabupaten Flores
Timur. Dengan demikian kegiatan merupakan penjabaran lebih lanjut dari suatu
program sebagai arah dari pencapaian tujuan dan sasaran strategis yang merupakan
konstribusi bagi pencapaian visi dan misi organisasi. Kegiatan merupakan aspek
operasional dari suatu rencana strategis yang diarahkan untuk memenuhi sasaran,
tujuan, visi dan misi organisasi,
Secara umum program dan kegiatan SKPD Kecamatan Solor Timur Kabupaten Flores
Timur Tahun 2018 adalah sebagai berikut :
1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran

Program ini dijabarkan ke dalam 12 kegiatan yaitu :

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Penyediaan Jasa Surat Menyurat
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan Perizinan Kendaraan Dinas/Operasional

Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan

S

Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor

Penyediaan Alat Tulis Kantor

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Penyediaan Komponen instalasi listrik/pencrangan bangunan kantor

Penyediaan bahan bacaan dan peraruran perundang-undangan

F R oo oo

—
.

Penyediaan makanan dan minuman
k. Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi
Penyediaan jasa tenaga pendukung dan teknis perkantoran

o

. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur

Program ini dijabarkan ke dalam 6 kegiatan yaitu :

a. Pengadaan Kendaraan Dinas/Operasional

Pengadaan Perlengkapan Gedung Kantor

Pengadaan Peralatan Gedung Kantor

Pemeliharaan Rutin / Berkala Gedung Kantor
Pemeliharaan Rutin / Berkala Kendaraan Dinas/Operasional
Pemeliharaan Rutin / Berkala Peralatan Gedung Kantor

3
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. Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur
Program ini dijabarkan ke dalam 1 kegiatan yaitu: ’
a. Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang — Undangan.

. Program Koordinasi Pemerintahan, Pembangunan dan Pelayanan Sosial
Kemasyarakatan. o

Program ini dijabarkan ke dalam 4 kegiatan yaitu :

a. Pembinaan, Administrasi dan Pelaporan (PAP) PNPM

b. Penyelenggaraan Musrenbang Kecamatan

c. Fasilitasi dan Koordinasi dalam Pelayanan Kcmasyarakatan

d. Pendampingan dan Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa.

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

BAB Il
PENUTUP

Rencana Kerja (Renja) merupakan penjabaran dari Renstra yang telah dibuat,
menjadi sangat penting artinya dalam mengaplikasikan berbagai persoalan-persoalan terkait
dengan perencanaan pembangunan daerah sebagai wujud nyata tanggung jawab
berdasarkan tugas pokok dan fungsinya scbagai lembaga perencanaan pembangunan daerah
dituntut untuk menghasilkan produk-produk yang berkualitas terutama produk berupa
rencana pembangunan daerah.

Pemerintah dalam mengadopsi  berbagai kebutuhan masyarakat yang
mengedepankan perencanaan pembangunan yang berbasis pada masyarakat. Community
Base Development (CBD) dengan keterlibatan lebih banyak para pelaku-pelaku
(Stakeholders) dalam menciptakan Good Governance sesuai dengan tuntutan paradigm
baru. Renja SKPD Kecamatan Solor Timur Kabupaten Flores Timur Tahun 2018 berfungsi
pula sebagai sarana peningkatan kinerja SKPD Kecamatan Solor Timur. Selain sebagai
bahan pelaksanaan kegiatan selama tahun 2018, renja juga ddpat digunakan sebagaivsarana
untuk melakukan kegiatan yang dilaksanakan dalam satu tahun bagi seluruh jajaran SKPD
Kecamatan Solor Timur Kabupaten Flores Timur. Renja juga memberikan umpan balik
yang sangat diperlukan dalam pengambilan keputusan dan penyusunan rencana di masa
mendatang oleh para pimpinan dan seluruh staf SKPD Kecamatan Solor Timur Kabupaten

Flores Timur.
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Lampiran
Rancangan Rencana
Program dan Kegiatan
Tahun 2018
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RANCANGAN RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN TAHUN 2018

KECAMATAN SOLOR TIMUR
KABUPATEN FLORES TIMUR - PROVINSI NTT
INDIKATOR
Urusan Pemerintahan - Pagu Indikatif
No |Daerahdan program / Capaian Program Keluaran Kegiatan Hasil Keglatan (Rp) Lokasi
Kegiatan arget Target
Tolak Ukur Targ Tolak Ukur Target Tolak Ukur
:';'T;:ﬂ:ﬂ,mm" Penyediaan Jasa Surat 100 Tersedlanya materaidan  |kelancaran pelayanan peningkatan Kualitas 1,980,000 . Kecamatan
E s Menyurat perangko administrasi perkantoran  |Kinerja Apa ratur SOLOR TIMUR
Perkantoran < -
Penyediaan Jasa .
0 I kening [Peningkatan Kualitas
Komunikas), Suimberdaya 100 Tersedlary.a blaya rekening |Terbayarnya b.aya rekening |Pe! .g 30,000,000
Telepon, Listrlk dan Alr Telepon, Listrik dan Alr Kinerja Aparatur
alr dan listrik
Penyedlaan Jasa : Tersedianya jasa Terbayarnya blaya
pemellharaan dan perizinan 100 pemeliharaan dan perizinan pemeliharaan dan surat- Peningkatan Kualitas 3,000,000
. Kinerja Aparatur
kendaraan dinas kendaraan dinas surat kendaraan dinas
Tersedlanya Jasa Terbayarnya Honorarium
Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan dan |Administrasi Keuangan dan |Peningkatan Kualitas
. 100 19,200,060 -
Administrasl Keuangan petugas Pengelola petugas Pengelola Kinerja Aparatur
Keuangan Keuangan
) Terpenuhinya peralatan .
i K
Penyediaan Jasa Kebersihan 100 Kelengkapan kebersihan kebersihan dan bahan P.enlngkatan Kualitas 5,000,000 )
Kantor kantor Kinerja Aparatur
pembersih
Penyedlaan Alat Tulis 100 Tersedianya sarana Alat Terpenuhinya Alat Tulis Peningkatan Kualitas
kantor Tulis Kantor Kantor Kinerja Aparatur 41,800,000 -
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Urusan Pemerintahan

INDIKATOR

No |Daerahdan program/ Capaian Program Keluaran Keglatan Hasil Keglatan Pagu Indikatif Lokasi SKPD
Kegiatan Target Target et
Tolak Ukur % Tolak Ukur Target Tolak Ukur ;
. 7 = T %
Penyediaan Barang Cetakan 100 Tersedlanya sarana cetakan I:::nuhlny: :el;:t:han Peningkatan Kualitas 11,400,000
dan Pengadaan dan penggandaan PENEEAncaancan  |yinerja Aparatur e
foto copy
t
Penyediaan komponen tersedlanya komponen Terpenuhinya komponen
Instalasi listrik/penerangan | 100 listrik dan instatas! listrik dan :f:::;":‘:’::‘:"‘“ 6,500,000
bangunan kantor /penerangdn Instalasl/penerangan paratu
Penyediaan Bahan Bacaan Tersedlanya bahan bacaan |Terpenuhinya bahan !
dan Peraturan Perundang- 100 dan peraturan perundang- |bacaan dan peraturan Peningkatan Kualitas 3,000,000
Kinerja Aparatur
undangan undangan perundang-undangan
Penyediaan Makanan dan 100 Tersedlanya sarana Terselenggaraanya rapat- |Peningkatan Kualitas 70,000,000 .
Minuman makanan dan minuman rapat dinas kantor Kinerja Aparatur M
Rapat — Rapat Koordinasi Meningkatnya pelaksanaan
i
dan Konsultasi ke Luar 100 ersediamya serana tugas, koordinasi vertikal Peningkatan Kualitas 345,800,000 -
koordinasl keluar daerah Kinerja Aparatur
daerah ‘ dan lintas wilayah
Penyediaan jasa tenaga Tersedianya jasa tenaga Terbayarnya jasa tenaga X
M katn t
pendukung dan teknls - 100 pendukung dan teknis pendukung dan teknls pe‘::;::an ¥ya mutu 27,500,000
perkantoran perkantoran perkantoran '
Program Peningkatan pengadaan Kendaraan Tersedianya Kendaraan Tersedlanya Kendaraan Meningkatnya mutu 60.000.000
2 |sarana dan Prasarana inas/O lonal 400 Dinas/Operasional Dinas/Operaslonal pelayanan e )
Aparatur Dinas/Operasiona p

o~
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No

Urusan Pemerintahan
Daerah dan program /
Kegiatan

INDIKATOR

Capaian Program

Keluaran Kegiatan

Hasil Kegiatan

Pagu Indikatif

Lokasi
(Rp)

SKPD

Tolak Ukur

Pengadaan Perlengkapan

Target
%

Tolak Ukur

Tersedlanya Fasilitas

Tersedlanya Fasllitas

Tolak Ukur

Gedung Kantor 09 /Gedung Kantor /Gedung Kantor
1
<
Pengadaan Peralatan 100 Tersedianya Peralatan Tersedianya Peralatan Meningkatnya mutu * 69,600,000
gedung kantor Gedung Kantor Gedung Kantor pelayanan '
. Blaya Pemeliharaan Blaya Pemeliharaan
P i
:;:‘"'":;::r““ n/fberkalal 0 | tin/berkalagedung  |rutin/berkala gedung "":““‘n:“““ muty 32,500,000
gecung kantor kantor petye
pemeliharaan Rutin / , ’ xat
Berkela Kendaraan Dinas/ o Bl::w:et:'lc:::;::a,n dinas Bh:w:::le:::;:::aln dinas M:::mn e 48,073,000 3
Operasional _ P pe pe
Pemeliharaan Rutin / ‘
I
Berkala peralatan gedung 100 Blaya pemeliharaan/ Blaya pemeliharaan / Maningkatnya mutu 7,000,000 .
n—-— peralatan gedung kantor peralatan gedung kantor pelayanan
Progrom Peningkatan Bimbingan teknis Terselenggaranya Terselenggaranya Menl Kwalltas
3 |Kapasitas Sumberdaya implementasl Peraturan 100 pendidikan dan pelatihan pendidikan dan pelatihan sumb: rdal . y: = 34,600,000 -
Aparatur Perundangan Undangan bagi apaaratur kecamatan bagl apaaratur kecamatan ¥a apara
Program Koordinasi
T |
o [Pemerisshen, Pembinaan Administrasl 100 P:::;-:ﬁa:!m\mml FRmEnEIeanys M?"'fu'c:::“.mm’ 91,800,000
Pembangunan dan dan Pelaporan (PAP) PNPM administrasl dan pelaporan peng P 1.800, -
dan Pelaporan PNPM
Pelayanan Masyarakat . ,
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INDIKATOR
Urusan Pemerintahan

No |Daerah dan program/ Capaian Program Keluaran Kegiatan Hasil Keglatan

Pagu Indikatif

Lokasi SKPD
(Rp]

Tolak Ukur

Terselenggaranya proses  [Terselenggaranya proses
100 |perencanaan pembangunan|perencanaan pembangunan|perencanaan 28,600,000
partislpasl masyarakat partisipasl masyarakat pembangunan

Penyelenggaraan
Musrenbang Kecamatan

terfasllitashya koordinasl  [terfasilitasinya koordinasl -

ili koord ngkatnya
Fash! t::la:a:“ anl:::l 100 |dalam pelayanan dalam pelayanan mel:Iy:nan ma kw:::: 52,200,000 -
pelay 5V masyarakat masyarakat pe sy
Pendampingan dan fasilitasi terfasllitasinya pengelolaan [terfasliltasinya pengelolaan |meningkatnya kwalitas
100 50,600,000 -

pengelolaan keuangan desa keuangan desa keuangan desa pelayanan masyarakat

JUMLAH ANGGARAN DARI SELURUH PROGRAM DAN KEGIATAN 1,390,255,000 -

Menanga, 2017
. Camat Solor Timur

Muhamad Zulkarnain, SH.M.Hum
Pembina Tingkat. |

NIP. 196806241994031010
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